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SUNUS

1880 yilinda ilk belediye baskanimiz Hacimusazade Mehmed Emin ile Akcaabat’ta
baslayan belediyecilik hizmetleri glinimiizde modern ¢agin gerektirdigi sekilde devam
etmektedir.

Ozellikle son yillarda, kamu mali ydnetimi alaninda yapilan yeniliklerden biri olan
Stratejik Plan da ilgili mevzuati c¢ergevesinde belediyemiz tarafindan 2014 yilinda
hazirlanmistir.

Stratejik Planimizin 2019 yili program donemine iliskin performans hedeflerini, bu
hedeflere ulagmak i¢in yiiriitiilecek faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans
gostergelerini iceren performans programimiz tarafimizca hazirlanmistir.

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasi, hesap verilebilirlik, mali saydamlik ve hukuka uygunluk esaslarin1 géz oniinde
bulundurularak hazirlamis oldugumuz 2019 yili performans programimizin sehrimize ve
iilkemize hayirli olmasini diliyorum.

Bize her zaman destek veren degerli halkimiza, kamu kurum ve kuruluslarina, fedakar
personelimize sevgilerimi ve saygilarimi sunuyorum.

Hepinize tesekkiir ediyorum.

Sefik TURKMEN
Belediye Bagkani
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l. GENEL BIiLGILER
A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

e 5393 Sayili Belediye Kanunu

Belediyelerin gorev, yetki ve sorumluluklart 5393 Sayili kanunun 14. ve 15. maddelerinde
siralanmustir;

Belediyenin gorev ve sorumluluklari;

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve ¢evre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son
ciimle: 12.11.2012-6360/17 Md.) (...)(Ek ciimleler: 12.11.2012-6360/17 Md.) Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢cin konukevleri
acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler.

b) (...) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin
olmayanlart aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12.11.2012-
6360/17 Md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir,
amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator
spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistlin basar1 gosteren veya
derece alan ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi
karartyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 Md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 Md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24.1.2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile.)

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.



(Ek fikra: 1.7.2006-5538/29 Md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlar1 ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar:

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini1 karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ercevesinde yoOnetmelik cikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c¢) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanct ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara
vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarint;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi
olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.



p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.

r (Ek: 12.11.2012-6360/18 Md.) Belediye miicavir alan simirlari igerisinde 5.11.2008
tarihli ve 5809 say1l1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak iicret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12.11.2012-6360/18 Md.) (r) bendine gore verilecek yer segim belgesi
karsiliginda alinacak iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhiginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi gilin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir.
Biiyiiksehir simirlar1 icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyliksehir
belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’n goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Ek ciimle:
12.11.2012-6360/18 Md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli
bedelle ya da ticretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanununun 75’inci maddesi hiikiimleri belediye tasmnmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.



BELEDIYE MEVZUATI
KANUNLAR
® 6360 Sayili On Dért flde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi yedi Ilge Kurulmas ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
e 5393 Belediye Kanunu
e 5216 Biiytiksehir Belediye Kanunu
e 2464 Belediye Gelirleri Kanunu
e 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
e 2886 Devlet Ihale Kanunu
e 4734 Kamu fhale Kanunu
e 4735 Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu
e 1319 Emlak Vergisi Kanunu
e 3194 Imar Kanunu
e 3402 Kadastro Kanunu
e 3621 Kiy1 Kanunu
e 775 Gecekondu Kanunu
e 4708 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun
e 2683 Sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
e 634 Kat Miilkiyeti Kanunu
e 2942 Kamulastirma Kanunu
e 657 Devlet Memurlar1 Kanunu
e 4857 Is Kanunu
e 4109 Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
e 5179 Gidalarin Uretim, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun
e 3572 Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlaria Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun
e 5326 Kabahatler Kanunu
e 3516 Olgiiler ve Ayar Kanunu
e 4207 Tiitiin Uriinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkinda Kanun
. (...) .
YONETMELIKLER
e Belediye Meclis Calisma Yonetmeligi
e Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Y 6netmeligi
e Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi
e Mal Alim Ihaleleri Uygulama Y 6netmeligi
e Hizmet Alim1 Ihaleleri Uygulama Y 6netmeligi
e Damismanlik Hizmet Alimi Thaleleri Uygulama Y &netmeligi
e Mal Alimlar1 Denetim Muayene ve Kabul Islerine Dair Y&netmelik
e Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Yonetmeligi
e Yapim Isleri Muayene ve Kabul Y&netmeligi
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Danigmanlik Hizmet Alimlar1 Muayene ve Kabul Y&netmeligi

On Odeme Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelik

Kamu Zararlarmin Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®dnetmelik
Planli Alanlar Tip Imar Y&énetmeligi

Plansiz Alanlar Imar Yénetmeligi

Otopark Yonetmeligi

Binalarda Is1 Yalitim Yonetmeligi

Gecekondu Kanunu Uygulama Y 6netmeligi

Belediyelerin Arsa, Konut ve Isyeri Uretimi Tahsisi, Kiralamas1 ve Satisina Dair
Genel Yonetmelik

Umuma Acik Yerler ve Ickili Yerler ile Resmi veya Ozel Ogretim Kurumlari
Arasindaki Uzakliklarin Belirlenmesine Dair Yonetmelik

Devlet Memurlariin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri

Disiplin Kurullar1 ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y 6netmeligi

Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair
Y 6netmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesine Dair Genel Ydnetmelik

Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Hakkinda Y 6netmelik

Devlet Memurlarina Giyecek Yardimi Yonetmeligi

Olgii ve Olgii Aletleri Muayene Y&netmeligi

Bilgi Edinme Kanunun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y 6netmelik

Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Yénetmelik
Cevre Diizeni Planlarina Dair Y onetmelik
Kat1 Atiklarin Kontrolii Y6netmeligi

(..)



B. TESKILAT YAPISI

ORGUT YAPISI
5393 Sayili Belediye Kanununa gore Belediye Organlart;

Belediye Meclisi
Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen
esas ve usullere gore secilmis tiyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirirm ve caligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiyliksehir ve il belediyelerinde
il gevre diizeni planin1 kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il
sinir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plami ilgili Biiyliksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamas: halinde tahsisin
kaldirilmasina; li¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitge ici 1sletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini
secmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.



p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikl1 is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, Kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek
kabul etmek.

Belediye Enciimeni

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) 11 belediyelerinde ve niifusu 100.000'in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ liye, mali hizmetler birim amiri
ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir y1l i¢in sececegi iki liye olmak tizere yedi
kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in
gizli oyla segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri
arasindan bir y1l i¢in segecegi bir liye olmak {izere bes kisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye bagskaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcisi veya enciimen iiyesi, enclimene bagkanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
baskani tarafindan oy hakki olmaksizin goriigleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi li¢ y1l1 gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.



Belediye Baskam

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.
Belediye bagkani, gérevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda
gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri

Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans oOlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiritmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan ddenegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE BASKANI

BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

iN§_AI_\I KAYNAKLARI VE OZEL KALEM ULTUR VE SOSYAL ISLER
EGITIM MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

STRATEJI GELISTIRME BILGI ISLEM

MUDURLUGU MUDURLUGU SEERMDO R

MALI HIZMETLER

A RIZIVIETLE IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

!/AZI ISLERI MUDURLUGU MUDURLUGD

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLOGU

’ ZABITA MUDURLUGU

S A : e e HUKUK ISLERI
SPOR MUDURLUGU }EN ISLERI MUDURLUGU MUDURLUGD

' TARIMSAL HiZMETLER ETUD VE PROIJE EMLAK VE iSTIMLAK
| MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU

YAPI KONTROL MUHTARLIKLAR
MUDURLUGU MUDURLUGU

KURULMASI PLANLANAN MUDURLUKLER
Oniimiizde ki donemde Isletme ve Istirakler Miidiirliigii, Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigi,
Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mezarliklar Miidiirliigii kurulmasi diistiniilen miidiirliiklerdir.



C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

TEKNIK ALTYAPI
Belediyede ki bir¢ok islem bilgisayarlar ile Internet iizerinden yapilmaktadir. Bilgisayar ag1
degisen ihtiyaclara gore yenilenmektedir.

Belediyede 2 adet ana bilgisayar bulunmaktadir ve her birimde ihtiyaca gore bilgisayar,
yazicl, telefon vb. teknik alt yap1 saglanmustir.

BiNA, ARSA VE ARAZILER
TARLA 261.637,97 148 25.680.000,00
BAG/ BAHGE 122.216,73 43 5.511.500,00
CAYIR/ OTLAK 155.529,97 44 17.061.950,00
TARIM DISI ALAN 47.984,26 21 1.113.200,00
ARSA 127.038,47 209 36.777.500,00
HARMAN YERLERI 103,93 1 1.000,00
UST HAKKI 124,00 1 124.000,00
YOLLAR 27.751,75 99 12.388.900,00
SU KUYULARI 80,83 1 200,00
YOLCU TERMINALI 297,00 12 1.788.000,00
MEYDANLAR 3.529,97 3 28.050.000,00
COCUK PARKLARI 4.144,00 47 390.500,00
PARK YESIL ALAN 22.067,75 27 9.168.800,00
OTOPARKLAR 4.901,96 3 4.540.000,00
PAZAR YERI 3.819,52 2 3.735.000,00
GENEL MEZARLIKLAR 9.185,79 16 656.200,00
Di"GER YERALTI VE YERUSTU 412,39 4 246.600,00
DUZENLERI
HiZMET BiNALARI 17.020,52 23 26.225.000,00
SAGLIK OCAGI 413,13 1 37.000,00
iBADET YERI 42.014,98 49 42.903.000,00
DUC’?UN/TC')REN/KONFERASN 500,00 1 2.000.000,00
YERI
MOTELLER 1.260,00 1 6.000.000,00
DIiGER BiNALAR 13.977,57 31 2.784.600,00
DUKKAN VE iSYERI 47.462,71 310 97.352.500,00
HANGARLAR/DEPOLAR 2.544,27 21 566.700,00
SPOR SAHALARI 6.000,00 1 1.000.000,00
DIGER 14.735,55~ 35 9.786.650,00
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TASIT VE iS MAKINELERIi

CINSI MIKTARI |
Binek Otomobil 25
Kamyonet 9
Kamyon 23
Otobiis 5
Minibiis 3
Midibiis 1
Ambulans 3
Cop Araci 15
Motosiklet 1
Sulama Araci 5
is Makinesi 39
Silindir 3
Greyder 12
Pick-up 5

D. INSAN KAYNAKLARI

Akcaabat Belediyesi 86 memur, 45 siirekli is¢i ve 11 s6zlesmeli personel olmak tlizere 142
personeli ile hizmet vermektedir. Bu personelin 6grenim ve yas durumlari asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

MEMUR VE iSCILERIN EGiTiM DURUMU

MEMUR VE SOZLESMELi PERSONEL

LKOKUL

4%

LiSE
3%

LiSANS
73%
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ISCI
LiSANS
0%
LiSE
33%

iLKOKUL
67%

MEMUR VE ISCILERIN YAS DURUMU

MEMUR VE SOZLESMELi PERSONEL

60 YAS VE USTU 20-30
5% 12%

50-60
20%

30-40
29%
40-50
34%
_1SCI
60 YAS VE UST 30-40
20-30\W\ /- :
0
0% 4%
50-60 /
31%
40-50

65%
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II.  PERFORMANS BIiLGILERIi
A. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

2014-2018 dénemi 10. kalkinma plani, Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda, Tiirkiye’yi
yiiksek refah seviyesine ulagtirma yolunda 6nemli bir kilometre tas1 olarak belirlendi.

29 ¢

Planin hedef ve politikalar1; “ nitelikli insan, gii¢lii toplum”, *“ yenilikg¢i liretim, istikrarl

yiiksek biiyliime”, “ yasanabilir mekanlar, siirdiiriilebilir ¢evre” ve “kalkinma igin uluslararasi
isbirligi” olmak tizere 4 temel basliktan olustu.

10. kalkinma planinda belirlenen oncelikli doniisiim programlar1 cer¢evesinde yerel
yonetimlerimizi yakindan ilgilendiren yerelde kurumsal kapasitenin giiclendirilmesi programi
da eylem planinda yer aldi.

Bu amagla belediyemiz de hizmet standartlarinin belirlenmesi ve bunlara uyum saglanmast;
idari, teknik ve beseri kapasitelerin gelistirilmesi; mali yonetim kapasitesinin artirilmasi;
yasanabilir mekanlar ve siirdiiriilebilir kalkinma gibi konularda {izerine diisen sorumluluklari
yerine getirmek i¢in ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

2015- 2019 Stratejik Plan1 10. Kalkinma plani ile diirtistliik, seffaflik, esitlik ve tarafsizlik,
cogulculuk, katilimc1 demokrasi, adalet, verimlilik, gevreye ve insana saygi, giiler yiizlii hizmet
anlayigi, bilgi edinme ve denetim hakkina saygi ilkeleri goz Oniinde bulundurularak
hazirlanmstir.

B. AMAC VE HEDEFLER

MISYON
5393 Sayil1 Belediye Yasasi ve diger yasalarla tarafimiza verilen gérev ve sorumluluklari
en 1yi sekilde yerine getirerek halkimizin refahin1 ve mutlulugunu saglamaktir.

VIiZYON

Diiriistliik, seffaflik, esitlik ilkeleriyle; cogulculuk ve katilimer demokrasi kurallarini
yasama gecirerek, halkimizin refahini ve mutlulugunu saglamak, sehrimizi diinyanin en
gelismis sehirlerinden biri haline getirmektir.

AMAC VE HEDEFLER

AMAC 1. : Belediye gelirlerini artirarak Akcaabat halkina sunulabilecek olan hizmet
kapasitesini artirmak

Hedef 1. 1. : Tahsilatin tahakkuka oraninin artirilmasi

Hedef 1. 2. : Yeni gelir kaynaklariin tespit edilmesi

AMAC 2. : Mali disiplinin saglanarak kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasinin saglanmasi

Hedef 2. 1. : I¢ Kontrol Sistemin saglikl1 olarak islemesinin saglanmasi

Hedef 2. 2. : Kurumda Stratejik Planlama kiiltiiriiniin olugmasinin saglanmasi

Hedef 2. 3. : Belediyenin tiim tasinir ve tasinmaz mallarinin elektronik ortama saglikli olarak
aktarilmasinin saglanmasi ile birlikte kayip ve israfin engellenmesi
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AMAC 3. : Belediye hizmet birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarinda
seffafligin, temizlik ve gilivenlikte ise kalitenin esas alinarak stirdiiriilmesi

Hedef 3. 1. : Belediye personelinin saglikli ve temiz bir ortamda ¢aligmasinin saglanmasi
Hedef 3. 2. : Belediye personelinin giivenliginin saglanmasi

Hedef 3. 3. : Yasal ¢ergevesinde ekonomiklik, katilimeilik, saydamlik ve rekabet ilkelerine
uygun ihale ve satin alma islemlerinin tamamlanmasi ile kurumumuza olan giivenin devam
ettirilmesinin saglanmasi

AMAC 4. : Kiiltiir sanat ve sosyal yasamin giiclendirilmesi

Hedef 4. 1. : Tarihi varliklara sahip ¢ikilarak, tarihle insanin bulusturulmasi

Hedef 4. 2. : Cagdas kiiltiiri yansitan etkinliklerle “kiiltiir sanat ve turizm sehri Akgaabat”
markasinin yaratilmasi, bu dogrultuda basin ve yayin araciligiyla her tiirlii tanitim faaliyetinin
gergeklestirilmesi

Hedef 4. 3. : Mevcut kiiltiir ve sanat mekanlarinin kapasitelerinin artirilmast, yeni kiltiir
merkezi ve miizelerin agilmasi

Hedef 4. 4. : Katilimci bir anlayisla, kiiltlir ve sanat etkinliklerinin diizenlenmesi

Hedef 4. 5. : Spora her tiirlii destegi vererek, ilgede “saglikli yasam igin spor” ilkesini
uygulayacak olanaklarin gelistirilmesi

AMAC S. : Halkimizin ihtiya¢ durumlaria gore sosyal yardimlarin ve hizmetlerin etkin
yiritilmesi

Hedef 5. 1. : Ilge simirlar1 dahilinde mutlak yoksulluk sinirmin altinda hane kalmamasinin
saglanmasi

Hedef 5. 2. : Belediyemiz yetki ve sorumluluklari ¢er¢evesinde, engelli, yash
vatandaglarimizin ve kadinlarimizin; hukuki, sosyal ve kiiltiirel agidan gelisimlerine destek
olunmas1

Hedef 5. 3. : Akgaabat’ta ilge milli egitim miidiirligi ile isbirligi halinde olmak, kiiltiirel ve
sanatsal alanda egitim ve ogretime gerekli destegi saglamak

AMAC 6. : Bagkanlik makaminin program ve goriismelerini hatasiz bir sekilde siirdiirmek,
personel ve halk ile olan iletisiminin artirilarak devam etmesini saglamak

Hedef 6. 1. : Personelin istek sikdyet ve taleplerinin bagkanlik makamina saglikli olarak
iletilmesi

Hedef 6. 2. : Halk ile olan iletisimin artirilmasi

AMAC 7. : Cevre ve insan sagligin1 korumak, toplumsal bilinci gelistirmek

Hedef 7. 1. : Ambalaj atig1 yonetim plani olusturulmasi

Hedef 7. 2. : Cevre bilincinin olusturulmasi i¢in yazili ve gorsel 6gelerden yararlanmak
Hedef 7. 3. : Cevre kirliliginim engellenmesi i¢in eksik olan alanlarda ihtiyaglarin giderilmesi
mevcutlarin yenilenmesi

Hedef 7. 4. : Coplerin kaynaginda ayristirilarak geri doniisiim endiistrisine kazandirilmasi

AMAC 8. : Yazi Isleri Miidiirliigiine verilen gorevleri etkinlik, verimlilik ve hizlilik iginde
yiiriitmek

Hedef 8. 1. : Dokiiman Yonetim Sistemi gibi modern teknolojik uygulama ve sistemlerden
yararlanarak zaman tasarrufu saglamak
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Hedef 8. 2. : Birim personelinin mevzuat konusunda eksikliklerinin giderilerek saglikli ve
daha hizli ig akiginin saglanmasi

Hedef 8. 3. : Is saglig1 ve giivenligi sistemini kurmak

Hedef 8. 4. : Asker ailelerine yapilan yardimlarin artirilarak devam etmesi

AMAC 9. : Tlgemiz smurlar iginde ikamet eden vatandaslarimizin esenlik, saglik ve huzurunu
saglayacak; kanun ve yonetmeliklerin birimimize yiikledigi gorev ve sorumluluklari yerine
getirmek

Hedef 9. 1. : Isyerlerinin ve Pazar yerlerinin denetimin sayisinin artirilmasi

Hedef 9. 2. : Gorintii kirliligine neden olan afis ve levhalarin asilmasi/takilmasinin
engellenmesi

AMAC 10. : Vatandasin goziinde temiz, diizenli, hosgoriilii, dinamik ve kendini yetistirmis
bir zabita imaj1 yaratmak

Hedef 10. 1. : Personelin bilgi ve iletisim becerisini artirmak

Hedef 10. 2. : Bayan personel sayisinin artirtlarak kadin girisimcilerimizle iletisimin
giiclendirilmesi

AMAC 11. : Ulasimda Alt Yapinin Tamamlanmasin1 Saglamak ve Kentsel Gelisimi
Saglayacak Ust Yap1 Projeleri Gergeklestirmek

Hedef 11. 1. : ligemizde bulunan cadde ve sokaklarda 2015-2019 yillar1 arasinda iist yap1
sorunlarini ¢ézlimleyerek, periyodik bakim ve onarimlarla birlikte yeni projelerde gelistirip
uygulamalarini1 yapmak.

Hedef 11. 2. :Yagmur ve kar yagis1 sonrasi yasanan sorunlarin ¢oziimii i¢in belediyenin yetki
alani i¢indeki hizmetlerin verilmesi, yetki alan1 disinda kalan sorunlarin ¢6ziimii igin ise ilgili
kurumlarla isbirligi yapilmasi

AMAC 12. : Halkin beklentilerine cevap verecek kiiltiirel, sosyal hizmet yapilarini, turistik
tesisleri, tarthi dokunun korunmasina yonelik ¢aligmalar1 ve tiim yas grubuna hitap eden spor
alanlarinin olusturulmasini saglamak, okul ve camilerin onarimlarini saglamak ve engellilere
yonelik ¢aligmalar yapmak

Hedef 12. 1. : Kadinlar pazari yapilmasi

Hedef 12. 2. : Muhtarlik binalar1 yapilmasi

Hedef 12. 3. : Turistik ve kiiltiirel tesisler yapilmasi

Hedef 12. 4. : Okul ve camilerin onarilmasi

Hedef 12. 5. : Engellilere yonelik ¢aligmalar yapilmasi

Hedef 12. 6. : Kadin ve gocuklar i¢in konuk evi agilmasi

Hedef 12. 7. : Spor tesisleri yapilmasi

Hedef 12. 8. : Tarim ve hayvanciligin gelistirilmesi i¢in tesisler yapilmasi

AMAC 13. : Kentimizi, tarihi ve dogal ¢evresi ile uyumlu; 6rnek peyzaj diizenlemeleriyle,
yasam kalitesi yiiksek bir sehir haline getirmek.

Hedef 13. 1. : Her yil yeni yesil alanlarin kazandirilmasi, yeni parklarin yapilmasi, yeni
mesire ve piknik alanlarmin olusturulmasi ve bakimlarinin yapilmasi
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AMAC 14. : Halkimizin yasamaktan mutlu oldugu, standartlar agisindan ideale yaklagmis
kentlesmeyi saglayacak, saglikli bir sehir planlamasi yapmak.

Hedef 14. 1. : Trabzon Biiyiik Sehir Belediyesi tarafindan ¢alismalar siirdiiriilen tist 6lgekli
planlar ile entegre olan 1/1000 6l¢ekli uygulama imar planlarinin tamamlanmasi ile 5 yil
icerisinde planlanabilir alanlarinin %70’ inin planli hale getirilmesi.

Hedef 14. 2. : Ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilasmay1 engellemek ve miimkiin oldugu oranda
ruhsatl hale getirmek.

Hedef 14. 3. : Kentsel gelisim ve yapilanmalarina yonelik analizler yapilarak, adres bilgi
sisteminin kullanilmas1 ve glincellemesinin saglanmasi

Hedef 14. 4. : Cevrenin korunmasi ve ¢evre kirliliginin asgari diizeye indirilmesi amacina
yonelik, uygun bir “Cevre Koruma Plan1” hazirlamak ve uygulamak.

AMAC 15. : Tarihi-mimari mirasin korunmasi ile uyumlu imar gelisimini saglamak.
Hedef 15. 1. : Koruma amagli imar planlarini veya ile miinferit tarihi eserlerin restorasyonun
hizlandirilarak korunmasinin ve gelecek nesillere miras birakilmasinin saglanmasi

AMAC 16. : Kentsel Doniisiim faaliyetlerinin uygulanmasini saglamak.
Hedef 16. 1. : Saglikli ve estetik konutlagsmanin saglanmasi.
Hedef 16. 2. : Carpik kentlesmenin engellenmesi

AMAC 17. : Sahil seridi ve dere kenarlar1 koruma bantlarinin etkin kullaniminin saglanarak
halkin dogal giizellikler ile biitiinlesmesi ve kent turizmine katki saglanmasi
Hedef 17. 1. : Kentin deniz ve yesil alanlar ile biitiinlesmesi, turizmin canlandirilmasi

AMAC 18. : Bilisim ve Iletisim Teknolojilerinin kullanilmasin1 yayginlastirmak
Hedef 18. 1. : Kent Bilgi Sistemi ve E-imar uygulanmasinin tamamlanmasi
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE
FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare adu [ Mali Hizmetler Miidiirligs. ]
Amacg 1.
Hedef 1. 1.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Tahsilatin tahakkuka orani (%) 77 78 80

2

3

4

5

Kaynak fhtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Vergi donemlerinde ilan vermek, afis asmak vb. 30.000,00 30.000,00
Tebligat1 yapilip yasal bildirim siiresi sonunda 6demesi
2 | yapilmayan amme alacaklari i¢in icra takibi 30.000,00 30.000,00
baglatilmas1

3

4

5

Genel Toplam 60.000,00 0,00 | 60.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dist | Diger yurt Igi

Kaynak | Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ads | Mali Hizmetler Miidiirligs |
Amag 1.

Hedef 1. 2.
Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Belediye gelirlerinin artis orani (%) 10 10 10

2

3

4

5

Kaynak fhtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam

1 | Siirekliligi olan yeni gelir kaynaklariin tespit edilmesi

2

3

4

5
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
00 |

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[idare ad: [ Mali Hizmetler Midirliga ]
Amacg 2.

Hedef 2. 1. _

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Biitce gerceklesme orani (%) 72 73 75

QP IWIN -

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Ic }<ontrol sisteminin saglikli olarak islemesinin 30.000,00 30.000,00
saglanmasi
2
3
4
5
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019

03 [ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

[ idare ada | Mali Hizmetler Miidiirligs ]
Amag 2.
Hedef 2. 2.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Stratejik Planlamanin uygulanabilirligine olan inancin 50 55 60
artirtlmasi (%)
2 | Personele yonelik egitimi say1st 3 3 3
3
4
5
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Kurum i¢i toplant1 yapilmasi
2 | Personele egitim verilmesi 10.000,00 10.000,00
3
4
5
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ads | Destek Hizmetleri Midirliga |
Amag 3.

Hedef 3. 1.
Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Temizlik hizmetleri memnuniyet oraninin (%) 70 72 75

2

3

4

5

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce B];llt;;e Toplam
1 | Temizlik konusunda ki eksikliklerin giderilmesi 750.000,00 750.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 750.000,00 0,00 | 750.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 750.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disit Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Destek Hizmetleri Midiirligss ]

Amacg 3.
Hedef 3. 3.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Personelin katilacagi egitim sayis1 4 4 5

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam

1 | Personelin mevzuat konusunda egitim almasi 10.000,00 10.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 10.000,00 0,00 | 10.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ads [ Kiiltiir ve Sosyal igler Miidiirtigs |
Amag 4.
Hedef 4. 1.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Kiiltiir varliklarinin tanitimina yonelik etkinlik 8 9 10

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Tarihi ve kiiltiirel varliklarin turizm potansiyelinin 350.000,00 350.000,00
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalara destek verilmesi

2 | Ortamahalle’nin tanitimina yonelik faaliyetler 250.000,00 250.000,00
3

4

5

Genel Toplam 600.000,00 0,00 | 600.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi ]

Amag 4.
Hedef 4. 2.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Diizenlenecek festival sayisi 1 1 1
2 | Basilacak tanitici yayin ¢esidi 5 5 5
3 | Katilacagimiz il dig1 fuar sayisi 3 3 3
4
5
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 "Kiiltiir, Sanat ve Turizm Sehri Akgaabat" markasinin | 250.000,00 250.000,00
unsurlarinin belirlenmesi ve siirekli geligtirilmesi
5 Ulusal ve uluslararasi nitelikte festivaller 250.000,00 250.000,00
diizenlenmesi
3
4
5
Genel Toplam 500.000,00 0,00 | 500.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi ]

Amag 4.

Hedef 4. 4.

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Cocuklara yonelik etkinlik sayisi 4 4 5
2 | Diizenlenecek i¢ mekén konseri sayisi 8 8 8
3 | Diizenlenecek dis mekan konseri sayisi 4 4 4
4 | Halk egitim isbirligi ile diizenlenecek kurs brang sayisi 3 3 3
5 | Diizenlenecek kitap fuari sayisi 1 1 1
6 | Yapilacak tiyatro gosterimi sayisi 11 12 12
7 | Tiyatro festivali sayisi 1 1 1
8 | Diizenlenecek senlik sayisi 6 6 6
9 | Belirli giin ve hafta kutlama sayisi 22 22 22
10 | Resim, fotograf, folklor vb. sanat etkinlik sayis1 5 5 5
11 | Basilacak kitap sayisi 1 1 1
12
Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitge Dist Toplam
1 Coyuklara yonelik tiyatro faaliyetleri, kitap ve oyuncak 50.000,00 50.000,00
dagitimi yapilmasi
Kiiltiirel ve sanatsal igerikli egitim calismalari,
5 seﬂminer, sempozuyufnlar, c;ahsfcalar, konferanslar 250.000,00 250.000,00
diizenlenmesi, kiiltiir ve tarihi ¢alismalarin
desteklenmesi
3 | Halk Egitim Merkezi ile isbirligi halinde kurs agilmasi 50.000,00 50.000,00
4
5
Genel Toplam 350.000,00 0,00 | 350.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Disi
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

| idare adh

Amac 4.
Hedef 4. 5.

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Diizenlenecek spor aktivitesi sayisi 2 3 3
2 | Spor aktivitelerine katilmasi planlanan kisi sayist 600 700 700
3 | Kuliiplere yapilacak ayni yardim miktari(sporcu sayisi) 100 100 100
4
5
Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce B];llt;;e Toplam
1 | Toplumsal spor etkinlikleri diizenlenmesi 20.000,00 20.000,00
2 | Spor sahalar1 ve uygun mekan envanterinin
¢ikartilmasi
3 | Cesitli yas gruplari igin spor programi hazirlanmasi
4 | Genglerin amatdr spor kuliiplerinde spor yapmasinin
tegvik edilmesi
5 | Kuliiplere malzeme yardimi yapilmasi 80.000,00 80.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disit Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00

26




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

(Idareadr  [Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligss |

Amacg 5.

Hedef 5. 1.

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Ayni yardim yapilacak kisi sayis1 750 750 750
2 | Mesleki egitim verilecek kisi sayisi 100 100 100
3
4
5
Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 | Yoksullara ayni yardim yapilmasi 350.000,00 350.000,00
2 | Mesleki egitimler diizenlenmesi 50.000,00 50.000,00
3
4
5
Genel Toplam 400.000,00 0,00 | 400.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

05 Cari Transferler 350.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 400.000,00

Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi ]

Amag 5.

Hedef 5. 2.

Performans

Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Istthdam, danigmanlik ve egitim hizmetleri verilecek 250 300 350

kadin say1s1

2 | Egitim verilecek aile saysi (aile i¢i siddet vb.) 100 100 100
3

4

5

Kaynak fhtiyaci 2019 (TL)
Biitce
Dis1

Faaliyetler

Biitce Toplam

Aile i¢i siddeti Onleyici tedbirlerin alinmasi, kadin
1 | saghigi, aile planlamas1 vb. konularinda seminer ve 50.000,00 50.000,00
panel diizenlenmesi

Kadinlarin el emegi iiriinlerinin satisi i¢in gerekli

2 « 50.000,00 50.000,00
mekanlarin agilmasi
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 100.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt Igi

Kaynak | Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Kiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi ]

Amag 5.
Hedef 5. 3.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Ogrenci velisi memnuiyet orani (%) 77 79 80
2 | Acilacak egitme destek kursu sayisi 1 1 1
3 Arag-gere¢ ve malzeme yardim yapilacak dgrenci 700 800 1000
sayisi
4
5
Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 O}(ullar arast siir, }<ornp.021sy.on, resim yarigmalari 50.000,00 50.000,00
diizenlenmesi, odiil verilmesi
5 Ihtiyacli 6grencilere kirtasiye, giysi vb. yardim 100.000,00 100.000,00
yapilmasi
3
4
5
Genel Toplam 150.000,00 0,00 | 150.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
05 Cari Transferler 100.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareads  [OzelKalem Midiirligi ]

Amag 6.
Hedef 6. 1.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Anket calismasi 2 2 2
2 | Organizasyon sayisi 1 1 1
3
4
5
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
| Biitce Dist Toplam
1 Igili midiirliikler ile igbirligi halinde anket ¢aligmasi 1.000,00 1.000,00
yapilmast
5 Persopele yonelik lfaynasma ve birliktelik 14.000,00 14.000,00
organizasyonlar: diizenlenmesi
3
4
5
Genel Toplam 15.000,00 0,00 | 15.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 15.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareads  [OzelKalem Midiirligi ]

Amag 6.

Hedef 6. 2.

Performans

Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Her yil goriis ve diisiinceleri alinacak vatandas sayisi 2500 5000 10000
2

3

4

5

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toblam
¢ Dis1 P

1 | Sosyal paylagim sitelerinin aktif olarak kullanilmas1

2

3

4

5
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
00 |

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 0,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ada | Temizlik Igleri Miidiirtigs ]
Amag 7.

Hedef 7. 2.
Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Kullanilacak yazili ve gorsel 6geler 3 3 3

2 | Okullarda diizenlenecek seminer sayisi 3 3 3

3

4

5

Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Cevre bilincinin olugmasi igin yazili ve gorsel 6gelerden 25.000,00 25.000,00
yararlanmak

2 | Okullarda egitim ve seminer diizenlemek 5.000,00 5.000,00
3

4

5
Genel Toplam 30.000,00 0,00 | 30.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 30.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ada | Temizlik isleri Miidiirligi ]
Amag 7.

Hedef 7. 3.
Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Yenilenecek konteynir vb. orani (%) 4 4 4
2 | Pil vb. toplanilacak atik miktari (kg) 1200 1300 1500
3
4
5
Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Esk_lyen, gortintl kirliligine neden olan konteynir vb. 150.000,00 150.000,00
yenilenmesi
2 Pil vb. atiklarin toplanmasi konusunda gerekli 50.000,00 50.000,00
caligmalarin yapilmasi
3
4
5
Genel Toplam 200.000,00 0,00 | 200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ada | Temizlik isleri Miidiirligsi ]
Amag 7.
Hedef 7. 4.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Coplerin Kaynaginda ayristirilarak toplanmasi igin pilot v
bolge secilmesi
2
3
4
5
Kaynak fhtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;llt;;e Toplam
1 l();fiplerin Kayngglnda ayristirilarak toplanmasi i¢in pilot 50.000,00 50.000,00
Olge secilmesi
2
3
4
5
Genel Toplam 50.000,00 0,00 | 50.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici
Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareads  [WamlisleriMidirligi ]

Amac 8.

Hedef 8. 2.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Personele yonelik egitim sayisi 3 3 3

2

3

4

5

Kaynak fhtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
1 Hve.r.yll pe:rsone.le yopehk egitim diizenlenmesi veya 30.000,00 30.000,00
egitime gonderilmesi

2

3

4

5
Genel Toplam 30.000,00 0,00 | 30.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ada | Yaz igleri Midiirligs ]
Amag 8.
Hedef 8. 4.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Yardim yapilacak asker ailesi 80 85 90
2
3
4
5
. Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Rl Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | Ihtiyagli asker ailelerine yardim yapilmasi 100.000,00 100.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2019

05 | Cari Transferler 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareads  [Zabata Mdirligi ]

Amag 9.

Hedef 9. 1.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Denetlenecek pazar ve is yeri orani (%) 77 78 80

2

3

4

5

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce Bl;llt;;e Toplam

1 | Diizenli denetim ve kontroller yapmak 100.000,00 100.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Zabnta Midiicligi

Amag 9.

Hedef 9. 2.

Performans

Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Kontrol edilecek cadde, sokak orani (%) 77 78 80

2

3

4

5

Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce B];llt;;e Toplam

1 | Diizenli denetim ve kontroller yapmak 200.000,00 200.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 200.000,00 0,00 | 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve hizmet alimlar 200.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [Zabuta Madiieligi
Amag 10.
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Personele yonelik verilecek egitim sayisi 4 4 4

2 | Yabanci dil bilen personel bulundurulmasi En az 2 En az 2 En az 2

kisi kisi kisi

3

4

5

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;nlt;,;e Toplam
1 Personelin bilgi ve iletisim becerisinin artirtlmasi igin 20.000,00 0,00 | 20.000,00
egitime tabi tutulmasi

2

3

4

5
Genel Toplam 20.000,00 0,00 | 20.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve hizmet alimlari 20.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Zabnta Midiicligi

Amag 10.

Hedef 10. 2.

Performans

Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Bayan personel sayisi Enaz3 Enaz4 Enaz5

yanp Y kisi kisi kisi

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam

1 | Bayan personel sayisinin artirilmasi 200.000,00 200.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 200.000,00 0,00 | 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 80.000,00
02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 20.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareads  [Wenlsleri Midirligi ]

Amag 11.
Hedef 11. 1.
Performans
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Ulagima agilan yol (km) 10 15 15
2 | Sicak asfalt yapilmasi(ton) 7.000 8.000 10.000
3 | Sathi kaplama asfalt yapilmasi(m2) 200.000 250.000 350.000
4 | Stabilize yol malzemesi serilmesi(m?2) 400.000 400.000 500.000
5 | Istinat duvari uzunlugu(m) 700 800 1.000
6 | Beton parke yapimi (m2) 35.000 40.000 45.000
7 | Beton kanalet yapimi (m) 3.500 4.000 4.000
8 | Beton bordiir yapimi (m) 3.500 4.000 4.000
9 | Tretuvar yapimi (m) 3.250 3.500 3.500
10 | Beton merdiven yapimi (m) 100 100 100
11 | Demir korkuluk yapimi (m) 1.500 2.000 2.000
Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 | Periyodik bakimlar yapmak ve yeni iist yapt 7.000.000,00 7.000.000,00
projeleri gelistirmek
2
3
4
5
Genel Toplam 7.000.000,00 0,00 | 7.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 7.000.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 7.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 11.

Hedef 11. 2.

Performans

Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Ddsenecek yagmur suyu kanali uzunlugu (m) 1.500 2.000 2.000

2 | Temizlenecek yagmur suyu 1zgara ve baca (adet) 150 200 200

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 Yagmur suyu kanallarinin yapimi, yenilenmesi, bakim, | 200.000,00 200.000,00
onarim ve temizliginin yapilmasi

2 | Kar yagis1 nedeniyle kapanan yollarin acilmasi 300.000,00 300.000,00
3

4

5
Genel Toplam 500.000,00 0,00 | 500.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 12.
Hedef 12. 2.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Yapilacak muhtarlik binasi sayisi 5 5 5

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler Biitce B];llt;;e Toplam
1 | Muhtarlik binalarmin yapilmasi 300.000,00 300.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 300.000,00 0,00 | 300.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
06 | Sermaye Giderleri 300.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 12.

Hedef 12. 3.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Yapilan proje sayist 1 1 1

2

3

4

5

Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Kiiltiirel ve turistik tesisleri yapmak ve halkin 300.000,00 300.000,00
kullanimina agmak

2

3

4

5
Genel Toplam 300.000,00 0,00 | 300.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
06 | Sermaye Giderleri 300.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 12.

Hedef 12. 4.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Onarimi yapilacak cami ve okul sayis1 5 5 5

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1

1 | Okul binalarinin ve camilerin onariminin yapilmasi 100.000,00 100.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 Diger yurt Ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 12.

Hedef 12. 5.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Engellilere yonelik yapilacak calisma sayis1 2 2 2

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Engelli vatandaslarimiza yonelik diizenlemeler 75.000,00 75.000,00
yapilmasi

2

3

4

5
Genel Toplam 75.000,00 0,00 | 75.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Dis1 | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disit Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 12.

Hedef 12. 7.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Spor tesisleri yapilmasi(adet) 1 2 2

2

3

4

5

Kaynak Thtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam

1 | Spor tesisleri yapilmasi 50.000,00 50.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 50.000,00 0,00 | 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
06 | Sermaye Giderleri 50.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idaread:  [Wensleri Midiiclagi

Amag 13.
Hedef 13. 1.
Performans
Hedefi
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Kazandirlacak yesil alan miktar1 (m?) 6.000 6.000 6.000
2 | Yeni yapilacak veya onarilacak park sayisi 4 4 4
3 | Yenilenecek ¢ocuk parki sayisi 4 4 4
4 | Yeni mesire ve piknik alani sayisi 3 3 3
5 | Tarim ve hayvanciligin gelistirilmesi i¢in tesisler yapilmasi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;llt;,;e Toplam
1 | Yeni parklar yapmak ve mevcut olanlar1 onarmak 200.000,00 200.000,00
5 Yeni mesire ve piknik alanlarini halkin kullanimina 50.000,00 50.000,00
agmak
3
4
5
Genel Toplam 250.000,00 0,00 | 250.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
06 Sermaye Giderleri 200.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Dis1 | Diger yurt ici
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [imar ve Sehircilik Midiirliga ]

Amag 14.

Hedef 14. 1.

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Kent biitliniinde imar planina esas kadastral paftalarin 40 50 70
tamamlanmasi (%)
2 | Kent biitiiniinde halihazir paftalarin tamamlanmasi(%) 40 50 70
3 Irril‘ar"pianma esas jeolojik-jeofizik-jeoteknik zemin 40 50 70
etiidii(%)
4 | Yeni otopark alanlarinin olugturulmasi 2 2 2
5
Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
1 Planlarin hazirlanmasi i¢in gerekli olan altliklari(zemin 150.000,00 150.000,00

etiit vb. raporu) tamamlamak

Belediyemize baglanan belde ve koylerle biittinliigii
2 | saglayacak, imar plani notlarindaki uyumsuzlugu 50.000,00 50.000,00
giderecek planlarin hazirlanmasi

Ihtiyaca yénelik yeni otopark alanlar1 olusturarak, bu

3 . . 50.000,00 50.000,00
alanlarin hayata gegirilmesi
4
5
Genel Toplam 250.000,00 0,00 | 250.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[idareadr  [imar ve Sehircilik Midiirliga ]

Amag 14.

Hedef 14. 2.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Rul_lsatsm_ve ruhsata aykir1 yapilarin toplam yapiya gore 40 50 70

gerilemesi (%)

2

3

4

5

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Disi Toplam
1 | Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilarin tespitini yapmak 50.000,00 50.000,00
2 | Yikim karar1 alinmis yapilar1 yikmak ya da yiktirmak 100.000,00 100.000,00
3 Ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilasmaya izin
vermemek

4

5
Genel Toplam 150.000,00 0,00 | 150.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt I¢i

Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
[idareadr  [imar ve Sehircilik Midiirliga ]

Amag 15.

Hedef 15. 1.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Onarimu yapilacak tarihi ¢esme, koprii vb. 1 1

2

3

4

5

Kaynak htiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam

1 | Tarihi ve dogal sit alanlarinin tespit edilmesi

2 | Restorasyon c¢aligmalar1 yapilmasi 1.000.000,00 1.000.000,00
3 | Gerekli binalarda vb. kamulastirma yapmak 2.000.000,00 2.000.000,00
4

5
Genel Toplam 3.000.000,00 0,00 | 3.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
06 | Sermaye Giderleri 3.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

51



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ads [ imar ve Sehircilik Midiirliga ]
Amag 16.
Hedef 16. 1.

Performans

Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Yapilan denetim sayis1 (%) 40 45 50

2

3

4

5

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam

1 | Imara aykir1 yapilagmaya izin verilmemesi 150.000,00 150.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 150.000,00 0,00 | 150.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00

Biitce | Doner Sermaye

Disi | Diger yurt ici

Kaynak | Yurt Dist
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare adu [ imar ve Sehircilik Midiirliga ]
Amag 16.
Hedef 16. 2.

Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Imar planlarinda yesil alan, parklar vb.
. artirilmasi(%) 20 30 S0
2 | Kent parkinin olusturulmasi Altyapr | Caligmalara v
Caligmalar1 | Baslanmasi
3 | Kent meydani olusturulmasi 1 1 2
4 | Engelliler igin erigilebilir alanlarin planlanmasi(%) 30 35 40
5
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Toplam
Dis1
1 | Kentsel doniigiim projesinin hazirlanmasi 100.000,00 100.000,00
2 | Kent meydanlar olusturulmasi 500.000,00 500.000,00
3
4
5
Genel Toplam 600.000,00 0,00 | 600.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt ici
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disit Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 600.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

[ idare ads [ imar ve Sehircilik Midiirliga ]
Amag 17.

Hedef 17. 1.
Performans
Hedefi

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Sahil seridinin diizenlenmesi 10 20 25
2 | Turizm master plani ¢er¢evesinde projeler v
gelistirilmesi
3
4
5
Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce Bl;llt;,;e Toplam
1 | Tmar planinda sahil seridinin diizenlenmesi 25.000,00 25.000,00
5 Kal_nu kulla_mmlm kisitlayan yapilagmaya izin 25.000,00 25.000,00
verilmemesi
3 Tur.lzm' master plan1 ¢ercevesinde projeler 100.000,00 100.000,00
gelistirilmesi
4
5
Genel Toplam 150.000,00 0,00 | 150.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2019
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
Biitce | Doner Sermaye
Disi | Diger yurt I¢i
Kaynak | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 150.000,00
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D. IiDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

30.000,00 30.000,00
30.000,00 0,00 30.000,00

0,00
30.000,00 0,00 30.000,00

0,00
10.000,00 0,00 10.000,00
750.000,00 0,00 750.000,00
10.000,00 0,00 10.000,00
350.000,00 0,00 350.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
250.000,00 0,00 250.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
20.000,00 0,00 20.000,00

0,00

0,00

0,00
80.000,00 0,00 80.000,00
350.000,00 0,00 350.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
1.000,00 0,00 1.000,00
14.000,00 0,00 14.000,00

0,00
25.000,00 0,00 25.000,00
5.000,00 0,00 5.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 50.000,00
30.000,00 0,00 30.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
200.000,00 0,00 200.000,00
20.000,00 0,00 20.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
7.000.000,00 0,00 7.000.000,00
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200.000,00 0,00 200.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
300.000,00 0,00 300.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
75.000,00 0,00 75.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
200.000,00 0,00 200.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
50.000,00 0,00 50.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
0,00
0,00

1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
150.000,00 0,00 150.000,00
100.000,00 0,00 100.000,00
500.000,00 0,00 500.000,00
25.000,00 0,00 25.000,00

25.000,00

25.000,00

100.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

80.000,00|  15.937.275,00 16.017.275,00
20.000,00 2115.705 2.135.705,00
5.780.000,00|  34.842.020,00 40.622.020,00
000|  1.000.000,00 1,000.000,00
450.000,00|  21.628.000,00 22.078.000,00
10.350.000,00|  26.547.000,00 36.897.000,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

000|  6.250.000,00 6.250.000,00
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I1l. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiSKIiN TABLO

| idare Adr:

PERFORMANS HEDEFI

FAALIYETLER

Tahsilatin tahakkuka oraninin
artirilmasi

Vergi donemlerinde ilan vermek,
afis asmak vb.

Tebligat1 yapilip yasal bildirim
stiresi sonunda 6demesi
yapilmayan amme alacaklart i¢in
icra takibi baglatilmasi

Yeni gelir kaynaklarinin tespit
edilmesi

Siirekliligi olan yeni gelir
kaynaklarmin tespit edilmesi

I¢ Kontrol Sisteminin saglikli
olarak iglemesinin saglanmasi

I¢ kontrol sisteminin saglikli
olarak iglemesinin saglanmasi

Kurumda Stratejik Planlama
kiiltiiriiniin olugmasinin
saglanmasi

Kurum i¢i toplanti yapilmasi

Personele egitim verilmesi

Personelin saglikli ve temiz bir
ortamda ¢alismasinin saglanmasi

Temizlik konusunda ki
eksikliklerin giderilmesi

Yasal ger¢evesinde ekonomiklik,
katilimeilik, saydamlik ve rekabet
ilkelerine uygun ihale ve satin
alma islemlerinin tamamlanmast
ile kurumumuza olan giivenin
devam ettirilmesinin saglanmasi

Personelin mevzuat konusunda
egitim almasi

Tarihi varliklara sahip ¢ikilarak,
tarihle insanin bulusturulmasi

Tarihi ve kiilttrel varliklarin
turizm potansiyelinin
gelistirilmesine yonelik
caligmalara destek verilmesi

Ortamahalle’nin tanitimina
yonelik faaliyetler

Cagdas kiiltiirli yansitan
etkinliklerle" kiiltiir sanat ve
turizm sehri Akgaabat" markasimnin
yaratilmasi, bu dogrultuda basin
ve yayin araciligtyla her tiirli
tanitim faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi

"Kdiiltiir, Sanat ve Turizm Sehri
Akgaabat" markasinin unsurlarimin
belirlenmesi ve siirekli
gelistirilmesi

Ulusal ve uluslararasi nitelikte
festivaller diizenlenmesi

Katilimer bir anlayisla, kiiltiir ve
sanat etkinliklerinin diizenlenmesi

Cocuklara yonelik tiyatro
faaliyetleri, kitap ve oyuncak
dagitimi yapilmasi

Kiiltiirel ve sanatsal igerikli egitim
caligmalari, seminer,
sempozyumlar, ¢alistalar,
konferanslar diizenlenmesi, kiiltiir
ve tarihi ¢alismalarin
desteklenmesi
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Halk Egitim Merkezi ile isbirligi
halinde kurs ac¢ilmasi

Spora her tiirlii destegi vererek,
ilcede "saglikli yasam i¢in spor”
ilkesini uygulayacak olanaklarin
gelistirilmesi

Toplumsal spor etkinlikleri
diizenlenmesi

Spor sahalar1 ve uygun mekan
envanterinin ¢gikartilmasi

Cesitli yas gruplart igin spor
programi hazirlanmasi

Genglerin amatdr spor
kuliiplerinde spor yapmasinin
tegvik edilmesi

Kuliiplere malzeme yardimi
yapilmasi

Ilge simirlar1 dahilinde mutlak
yoksulluk sinir1 altinda hane
kalmamasinin saglanmasi

Yoksullara ayni yardim yapilmasi

Mesleki egitimler diizenlenmesi

Belediyemiz yetki ve
sorumluluklar1 ger¢evesinde,
engelli, yaslh vatandaglarimizin ve
kadinlarimizin; hukuki, sosyal ve
kiiltiirel agidan gelisimlerine
destek olunmast

Aile i¢i siddeti 6nleyici tedbirlerin
alinmasi, kadin sagligi, aile
planlamasi vb. konularinda
seminer ve panel diizenlenmesi

Kadmlarin el emegi iiriinlerinin
satisi i¢in gerekli mekanlarin
agilmasi

flge Milli Egitim Miidiirliigii ile
isbirligi halinde olmak, kiiltiirel ve
sanatsal alanda egitim ve dgretime
gerekli destegi saglamak

Okullar aras: siir, kompozisyon,
resim yarigmalar diizenlenmesi,
odiil verilmesi

Ihtiyagli 6grencilere kirtasiye,
giysi vb. yardim yapilmasi

Personelin istek sikayet ve
taleplerinin baskanlik makamina
saglikli olarak iletilmesi

Tlgili miidiirliikler ile isbirligi
halinde anket ¢aligmas1 yapilmasi

Personele yonelik kaynagma ve
birliktelik organizasyonlar1
diizenlenmesi

Halk ile olan iletisimin artirilmasi

Sosyal paylasim sitelerinin aktif
olarak kullanilmasi

Cevre bilincinin olusturulmasi igin
yazili ve gorsel 6gelerden
yararlanmak

Cevre bilincinin olugmasi igin
yazil1 ve gorsel 6gelerden
yararlanmak

Okullarda egitim ve seminer
diizenlemek

Cevre kirliliginin engellenmesi
icin eksik olan alanlarda
ihtiyaglarin giderilmesi,
mevcutlarin yenilenmesi

Eskiyen, goriintii kirliligine neden
olan konteynir vb. yenilenmesi

Pil vb. atiklarin toplanmas1
konusunda gerekli ¢alismalarin
yapilmasi
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Birim personelinin mevzuat
konusunda eksikliklerinin
giderilerek saglikli ve daha hizli is
akisinin sagmamasi

Her y1l personele yonelik egitim
diizenlenmesi veya egitime
gonderilmesi

Asker ailelerine yapilan
yardimlarin artirilarak devam
etmesi

Ihtiyacli asker ailelerine yardim
yapilmasi

Isyerlerinin ve Pazar yetlerinin
denetim sayisinin artirilmast

Diizenli denetim ve kontroller
yapmak

Goriinti kirliligine neden olan afis
ve levhalarin asilmasi/takilmasinin
engellenmesi

Diizenli denetim ve kontroller
yapmak

Personelin bilgi ve iletisim
becerisini artirmak

Personelin bilgi ve iletisim
becerisinin artirilmast igin egitime
tabi tutulmasi

Bayan personel sayisinin
artirtlarak kadin girisimcilerimizle
iletisimin gii¢lendirilmesi

Bayan personel sayisinin
artirtlmasi

Ilgemizde bulunan cadde ve
sokaklarda 2015-2019 yillari
arasinda {ist yap1 sorunlarini
¢oziimleyerek, periyodik bakim ve
onarimlarla birlikte yeni
projelerde gelistirip
uygulamalarini yapmak

Periyodik bakimlar yapmak ve
yeni iist yap1 projeleri gelistirmek

Yagmur ve kar yagist sonrasi
yasanan sorunlarin ¢6ziimii i¢in
belediyenin yetki alani igindeki
hizmetlerin verilmesi, yetki alani
disinda kalan sorunlarin ¢oziimii
i¢in ise ilgili kurumlar ile isbirligi
yapilmasi

Yagmur suyu kanallarinin yapimi,
yenilenmesi, bakim, onarim ve
temizliginin yapilmasi

Kar yagisi nedeniyle kapanan
yollarin agilmasi

Muhtarlik binalarmin yapilmasi

Muhtarlik binalarmin yapilmasi

Turistik ve kiiltiirel tesis yapilmast

Kiiltiirel ve turistik tesisleri
yapmak ve halkin kullanimina
agmak

Okul ve camilerin onarilmasi

Okul binalarinin ve camilerin
onariminin yapilmast

Engellilere yonelik calismalar
yapilmasi

Engelli vatandaslarimiza yonelik
diizenlemeler yapilmasi

Spor tesisleri yapilmasi

Spor tesisleri yapilmasi
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Her yil yeni yesil alanlarin
kazandirilmasi, yeni parklarin
yapilmasi, yeni mesire ve piknik
alanlarinin olusturulmasi ve
bakimlarinin yapilmasi

Yeni parklar yapmak ve mevcut
olanlar1 onarmak

Yeni mesire ve piknik alanlarin
halkin kullanimina agmak

Biiyiiksehir belediyesi tarafindan
caligmalar stirdiiriilen {ist 6lgekli
planlar ile entegre olan 1/1000
Olcekli uygulama imar planlarinin
tamamlanmast ile 5 yil icerisinde
planlanabilir alanlarin %70'inin
planli hale getirilmesi

Planlarin hazirlanmast i¢in gerekli
olan altliklari(zemin etiit vb.
raporu) tamamlamak

Belediyemize baglanan belde ve
koylerle biitiinliigii saglayacak,
imar plani notlarindaki
uyumsuzlugu giderecek planlarin
hazirlanmasi

Ihtiyaca yénelik yeni otopark
alanlar1 olusturarak, bu alanlarin
hayata gegirilmesi

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
yapilasmay1 engellemek ve
miimkiin oldugu oranda ruhsath
hale getirmek

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
yapilarin tespitini yapmak

Yikim karart alinmis yapilari
yikmak ya da yiktirmak

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri
yapilagmaya izin vermemek

Koruma amagli imar planlari
hazirlanmasi ve miinferit tarihi
eserlerin restorasyonunun
hizlandirilarak korunmasinin ve
gelecek nesillere miras
birakilmasinin saglanmasi

Tarihi ve dogal sit alanlarinin
tespit edilmesi

Restorasyon ¢aligmalar1 yapilmasi

Gerekli binalarda vb.
kamulagtirma yapmak

Saglikli ve estetik konutlagsmanin
saglanmasi

Imara aykiri yapilagmaya izin
verilmemesi

Carpik kentlesmenin engellenmesi

Kentsel doniisiim projesinin
hazirlanmast

Kent meydanlari olusturulmasi

Kentin deniz ve yesil alanlar ile
biitiinlesmesi, turizmin
canlandirilmasi

Imar planinda sahil seridinin
diizenlenmesi

Kamu kullanimini kisitlayan
yapilasmaya izin verilmemesi
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